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1  ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1  Настоящее Положение устанавливает регламент организации 

деятельности и обеспечения информационной открытости деятельности 

коллективов творческой самодеятельности федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Омский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее – ОмГМУ). 

1.2 Требования настоящего Положения обязательны для управления по 

молодежной политике и социальному развитию, деканатов, отдела подготовки и 

аттестации научно-педагогических и научных кадров, центра повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки специалистов. 

 

2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

2.1 Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 

правовыми актами: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года»; 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 августа 

2024 г. № 2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики 

в Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Устав ФГБОУ ВО ОмГМУ Минздрава России. 

3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. Настоящее положение определяет организационно основу деятельности 

коллективов творческой самодеятельности в федеральном государственном 
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бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Омский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее - ОмГМУ).  

3.2. Под коллективом творческой самодеятельности понимается постоянно 

действующее, без прав юридического лица, добровольное объединение 

любителей и исполнителей хореографического, музыкального, вокального, 

театрального, изобразительного, кино-, фото-, видеоискусства, основанное на 

общности художественных интересов и совместной учебно-творческой 

деятельности обучающихся, способствующее развитию их склонностей и 

способностей,  а так же освоению и приумножению ими культурных, 

эстетических и  традиционных российских духовно-нравственных ценностей.     

3.3 Общее руководство и контроль за деятельностью коллективов 

осуществляет начальник управления по молодежной политике и социальному 

развитию. Непосредственное руководство коллективом осуществляет специалист 

(руководитель коллектива).  

 

4 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕКТИВОВ 

ТВОРЧЕСКОЙ САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

4.1. Коллектив творческой самодеятельности способствует: 

 развитию творческих способностей, широкому привлечению к участию 

всех обучающихся ОмГМУ; 

 приобщению обучающихся к культурным традициям народов Российской 

Федерации, лучшим образцам отечественной и мировой культуры; 

 организации досуга обучающихся, гармоничному развитию 

формированию нравственных качеств и эстетических вкусов;  

 создание и развитие благоприятных условий для повышения качества 

подготовки высокопрофессиональных специалистов, адоптированных к новым 

социальным условиям;  
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 создание гарантий занятости, улучшение условий труда и 

профессионального роста студенческой молодежи; 

 сохранение семейных ценностей, защиту интересов семьи, формирование 

в обществе положительного образа молодой (студенческой) семьи; 

 созданию условий для активного участия обучающихся в культурной 

жизни и творческой деятельности на региональном и федеральном уровне. 

4.2 Репертуар коллектива творческой самодеятельности формируется из 

произведений мировой и отечественной драматургии, музыки, хореографии и т.д., 

лучших образов отечественного и зарубежного искусства, многонационального 

искусства народов Российской Федерации, репертуар способствует гражданско-

патриотическому, нравственному, эстетическому воспитанию, формированию 

толерантности, положительных установок и пропаганде здорового образа жизни. 

 

5 ОСНОВНЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

5.1. Организация и проведение фестивалей, праздников, конкурсов и других 

культурно-массовых мероприятий для обучающихся и сотрудников ОмГМУ. 

5.2 Организация и проведение мероприятий направленных на поддержку 

молодежных инициатив в рамках выполнения целей и задач Центра поддержки 

молодых (студенческих) семей. 

5.3 Участие коллективов творческой самодеятельности в межвузовских, 

городских, региональных, всероссийских и международных творческих 

фестивалях, конкурсах, концертах, семинарах и других мероприятиях.    

6 ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ОСОБЕННОСТИ  

6.1. Организация деятельности коллективов творческой самодеятельности 

ОмГМУ основывается на обучении и овладении профессиональными и 

творческими навыками на основании российских традиционных духовных-

нравственных ценностей.  
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6.2 Инициатива создания и организация работы всех коллективов творческой 

самодеятельности в ОмГМУ принадлежит обучающимся. 

6.3 Каждый обучающийся ОмГМУ имеет возможность выступить в роли 

организатора, участника или зрителя творческого, или иного мероприятия. 

6.4. Коллективы творческой самодеятельности ОмГМУ создаются на основе 

многообразия современных видов искусства. Количественный состав участников 

коллективов творческой самодеятельности может быть непостоянным. 

 

7 ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ КОЛЛЕКТИВА ТВОРЧЕСКОЙ 

САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

7.1 Организация работы соответствующего коллектива творческой 

самодеятельности обучающихся. 

7.2 Проведение набора обучающихся ОмГМУ в коллектив творческой 

самодеятельности. 

7.3 Ответственность за сохранность инвентаря коллектива творческой 

самодеятельности. 

7.4 Подготовка репертуара, обеспечение участия коллектива творческой 

самодеятельности в культурно-массовых мероприятиях, проводимых в ОмГМУ. 
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